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ERPEKA

Erwartungen an die RPK 

Eine Tagung zum Jubiläum

30 Jahre ERPEKA Nürnberg
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Herzlichen Glückwunsch

Zu 30 Jahren RPK
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Fakten und Zahlen 

der DRV Nordbayern



• Anzahl der Versicherten          1.702.629

• Rentenanträge 68.090

• Rehaanträge 58.300

• Gesamtzahl der Beschäftigten 3.121

Aufgaben :

Prävention vor Reha vor Rente
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Fakten und Zahlen der DRV Nordbayern

Kennzahlen DRV Nordbayern



• Ausgaben aller RV-Träger für Rehabilitation im Jahr 2021 rund 

7 Milliarden Euro 

DRV Nordbayern: rund 213 Millionen Euro in 2021

Reha ist erfolgreich – Reha rechnet sich

Reha ermöglicht selbstbestimmte Teilhabe
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Fakten und Zahlen der DRV Nordbayern

Rehabudget

!
!



• Pro Jahr werden rund 1,4 Millionen Anträge auf medizinische Reha-

Maßnahmen gestellt (gRV gesamt)

DRV Nordbayern: rund 40.000 Anträge auf medizinische Reha (2021)

 Rückgang in den letzten Jahren

• Durchgeführt werden im Jahr über 700.000 medizinische Reha-

Maßnahmen

DRV Nordbayern: von rund 29.000 bewilligten Maßnahmen wurden 

rund 23.000 Maßnahmen im Jahr (stationär und ambulant) 

durchgeführt
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Fakten und Zahlen der DRV Nordbayern

Entwicklung der Antragszahlen
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Anträge Bewilligungen
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Fakten und Zahlen der DRV Nordbayern

Maßnahmebewilligungen

Jan-Sep

68,3 %

72,5 % 71,7 %
72,9 %
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Zielsetzung



Wiedereingliederung in

das Erwerbsleben
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Zielsetzung der DRV

Gesetzlicher Auftrag
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Zielsetzung der DRV 

§ 10 SGB VI  Persönliche Voraussetzungen

1) Für Leistungen zur Teilhabe haben Versicherte die persönlichen Voraussetzungen 
erfüllt,

1. deren Erwerbsfähigkeit wegen Krankheit oder körperlicher, geistiger oder 
seelischer Behinderung erheblich gefährdet oder gemindert ist und

2.bei denen voraussichtlich

a) bei erheblicher Gefährdung der Erwerbsfähigkeit eine Minderung der 
Erwerbsfähigkeit durch Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur 
Teilhabe am Arbeitsleben abgewendet werden kann,

b) bei geminderter Erwerbsfähigkeit diese durch Leistungen zur medizinischen 
Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben wesentlich gebessert oder 
wiederhergestellt oder hierdurch deren wesentliche Verschlechterung 
abgewendet werden kann,

c) bei teilweiser Erwerbsminderung ohne Aussicht auf eine wesentliche 
Besserung der Erwerbsfähigkeit durch Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

aa) der bisherige Arbeitsplatz erhalten werden kann oder

bb) ein anderer in Aussicht stehender Arbeitsplatz erlangt werden kann, wenn 
die Erhaltung des bisherigen Arbeitsplatzes nach Feststellung des Trägers der 
Rentenversicherung nicht möglich ist.



Auszug aus § 11 SGB VI:

- Wartezeit von 15 Jahren

- Bezug Rente wegen verminderter Erwerbsfähigkeit 

oder

- sechs Kalendermonate Pflichtbeiträge in den letzten zwei Jahren 

(6 in 24)

- Vorliegen verminderter Erwerbsfähigkeit oder dies ist in abseh-

barer Zeit zu erwarten

...................

Die versicherungsrechtlichen Voraussetzungen werden zum Zeitpunkt der 

Antragstellung individuell geprüft.

12

Zielsetzung der DRV Nordbayern

§ 11 SGB VI  Versicherungsrechtliche Voraussetzungen 
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Leistungsart RPK



• Verzahnung medizinischer und beruflicher Rehabilitation

• Grundlage: RPK-Empfehlungsvereinbarung

• Passgenaue, individualisierte Maßnahmen
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Leistungsart RPK
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Leistungsart RPK

Anteil RPK-Maßnahmen DRV Nordbayern
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Leistungsart RPK

Zuständigkeit

Hof

Nürnberg

Würzburg
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Schizophrenie, schizotype und wahnhafte Störungen (F20-F29)

Depressive Episode, Rezidivierende depressive Störung (F32, F31)

Spezifische Persönlichkeitsstörung, Kombinierte und andere Persönlichkeitsstörungen (F60, F61)

Weitere 17

Leistungsart RPK

Hauptdiagnosen ERPEKA
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LMR Fallzahlen 2012 – 2022
Gesamt 162
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LTA Fallzahlen 2012 – 2022
Gesamt 103
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Erwartungen



• Rehabilitationskonzept

• Strukturelle Anforderungen

Qualifikation der handelnden Personen

Personalschlüssel

Ausstattung

Berichtswesen

Qualität
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Erwartungen

Formelle Voraussetzungen
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Erwartungen

Implizite Erwartungen
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Wünsche


